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เรื่อง .แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการยืมพัสดุ  ประเภทใชคงรูปและการยืมพัสดุประเภทสิ้นเปลือง 

.............................................................................................................................................................. 
เรียน หัวหนากลุมงาน/หัวหนางาน 

ตามมตทิี่คณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๒๓ มกราคม ๒561   เห็นขอบใหหนวยงานภาครัฐเชารวม การ
ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ(Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5   โดยใชแนวทางและเครื่องมือตามกรอบการประเมิน คุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดําเนินงาบของหนวยงานภาครัฐ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ที่ สํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด 
มุงเนนการประเมินระดับการรบัรูของบุคลากรภายในและบคุลากรภายนอก ของ หนวยงานในประเด็นการใชทรัพยสิน
ของราชการ ตลอดจนการตรวจสอบขอมลูการเปดเผยขอมลูสาธารณะ ของหนวยงาน ผลการประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ถูกกําหนดเปนการ
ประเมินผูบริหารองคการ ประเด็นการกํากบัดูแลการ ทุจริตดวย นั้น 

สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ขอเรียนวา เพื่อเปนการสงเสริมมาตรการการปองกัน 

การทจุริตและผลประโยชนทบัซอนในการใชทรัพยสินของราชการ และการขอยมืทรัพยสินของเจาหนาที่รัฐอัน 

เปนสาเหตหุนึ่งของการทุจริตและประพฤติมิขอบ รวมถึงการขัดกันระหวางประโยชนสวนบุคคลกบัประโยชน 

สวนรวมในการใชทรัพยสินของราชการและการขอยมืทรัพยสินของเจาหนาที่รัฐ ตลอดจนเปนไปตามขอกําหนด 

ในการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖5 และระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ที่ระบุ 

ถึงการใหยมืหรือนําพสัดุไปใชในกิจการซึง่มิใชเพื่อประโยชนของทางราชการนั้นจะกระทํามิได การยมืพสัดุ 

ประเภทใชคงรูปและการยืมพสัดุประเภทใชสิ้นเปลอืง ผูยมืตองทําหลักฐานการยืมเปนลายลกัษณอักษร แสดง 

เหตผุลและกําหนดวันสงคืน ตามหลักเกณฑ วิธีการ และแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการยืมพสัดุประเภทใชคงรูป 

ระหวางหนวยงานของรัฐ การใหบุคคลยมืใชภายในสถานที่ของหนวยงานรัฐเดียวกัน และการยมืไปใชนอก 

สถานที่ของหนวยงานของรัฐ ดังนี ้

๑.การยืมระหวางหนวยงานของรัฐ จะตองไดรบัอนุมัตจิากหวัหนางานของรฐัผูใหยืม 

๒.การใหบุคคลยืมใชภายในสถานที่ของหนวยงานของรัฐเดียวกัน จะตองไดรบัอนุมัติ จากหัวหนา 

หนวยงานซึ่งรับผิดขอบพัสดุนั้น แตถายืมไปใชนอกสถานที่ของหนวยงานของรัฐจะตองไดรับอนมุัติ จากหัวหนา

หนวยงานรัฐ 

๓.ผูยืมพสัดุประเภทใชคงรูป จะตองนําพสัดุนั้นมาสงคืนใหในสภาพที่ใชการได เรียบรอยหากเกิดขํารุด 

เสียหาย หรือใชการไมได หรือสูญหายไป ใหผูยืมจัดการแกไขซอมแซมใหคงสภาพเดิม โดยเสียคาใชจายของตนเอง หรือ

ซดใชเปนพสัดุประเภท ชนิด ขนาด ลักษณะและคุณภาพอยางเดี่ยวกันหรือ ขดใชเปนเงินตามราคาทีเ่ปนอยูในขณะยืม 

๔.การยืม ....  



๔.การยืมพัสดปุระเภทสิ้นเปลืองระหวางหนวยงานของรฐั ใหกระทําไดเฉพาะเมื่อ หนวยงาน 

ของรัฐผูยืมมีความจําเปนตองใชพัสดุนั้นเปนการรีบดวน จะดําเนินการจัดหาไดไมทันการและ หนวยงานของ

รัฐผูใหยืมมพีัสดุนั้นๆ พอที่จะใหยืมได โดยไมเปนการเสียหายแกหนวยงานของรัฐของตน และให มีหลักฐาน

การยืมเปนลายลักษณอกัษร ทั้งนี้โดยปกตหินวยงานของรัฐผูยืมตองจัดหาพัสดุ ประเภท ชนิด และ ปริมาณ 

เซนเดียวกันสงคืนใหหนวยงานของรัฐผูใหยืม 

5.เมื่อครบกําหนดยืม ใหผูใหยืมหรือผูรับหนาที่แทนมีหนาที่ติดตามทวงพัสดุที่ใหยืม     

ไปคืนภายใน ๗ วัน นับแตวันครบกําหนด 

การนี้ จึงขอใหทานและผูที่ไดรับมอบอํานาจ ควบคุม กํากับดูแล ตรวจสอบให 

ปฏิบัติงานประพฤตปิฏิบัติตามแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกบัการยมืพัสดปุระเภทใชคงรปูและการยืมพัสดปุระเภทใช 

สิ้นเปลืองโดยใชใบยืมพสัดุประเภทใชคงรูป และพัสดปุระเภทใชสิ้นเปลือง ตลอดจนผังกระบวนการยมืพสัดุ 

ประเภทคงรปูและพัสดปุระเภทใชสิ้นเปลืองของเจาหนาที่ในหนวยงาน 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและแจงบุคลากรทุกระดับในสังกดัถือปฏิบัติอยางเครงครัดตอไป 
 

  
(นางศรัญญา  พันธุทอง) 

ผูอํานวยการโรงพยาบาลคอนสวรรค   
 
 


